
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1.โตะทํางาน (12) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 5 Pass

2.ตูเก็บเอกสาร (5) 1 1 1 1 1 5 0 5 Pass

3.อุปกรณสํานักงานอ่ืน ๆ (3) 1 1 1 3 0 5 Pass

4.หองประชุม หองรับแขก (5) 1 1 1 1 1 5 0 5 Pass
5.หองเก็บของ คลังเก็บวัสดุ อุปกรณสํานกังาน 
(5)

1 1 1 1 4 1 5 Pass

6.พื้นที/่หองอาหาร (6) 1 1 1 1 1 1 6 0 5 Pass

7.หองควบคุมตาง ๆ (5) 0 5 5 Pass

8.การแสดงจุดเสี่ยงหรือสถานะ (3) 1 1 1 3 0 5 Pass

9.ถังดับเพลิง (6) 1 1 1 1 1 5 1 5 Pass

10.แผงสวิทซไฟอุปกรณอื่น ๆ เชน ตูน้ําดื่ม (2) 1 1 2 0 5 Pass

11.การจอดรถยนต (1) 1 1 0 5 Pass

12.แผงสวิทซไฟ (1) 1 1 0 5 Pass

13.เครื่องปรับอากาศ (2) 1 1 2 0 5 Pass

14.ถังขยะสวนกลาง (2) 1 1 2 0 5 Pass

15.ปายรณรงค (3) 1 1 1 3 0 5 Pass

Pass

4. เพิ่ม 16.เพิ่มผลลัพธ (4) 1 1 1 1 4 0 5 Pass

Pass

17.เว็บไซตหนวยงาน (6) 1 1 1 1 1 1 6 0 5 Pass

18.การรับรูในหนวยงาน (4) 1 1 1 1 4 0 5 Pass

90.00

18

5.00

ดีเย่ียม

ประสิทธิภาพการทํางาน

วัฒนธรรมองคกร

รวมจํานวนคะแนนที่ไดรับ

จํานวนมาตรฐาน

ระดับคะแนนเฉลี่ยที่ไดรับ

ระดับการตรวจประเมิน

ชื่อหนวยงาน : สถาบันสงเสริมการวิจัยและนวัตกรรมสูความเปนเลิศ

ตรวจประเมิน วันที่ 22 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2568

ประเด็น มาตรฐาน
รวม

จํานวน
มาตรฐาน

จํานวนขอ
 NA ใน
แตละ

คะแนน

2.ปลอดภัย

3.สิ่งแวดลอม

5.เว็บไซต 

 คะแนนมี 3 ระดับไดแก 1 คะแนน 0.5 คะแนน 0 คะแนน

สภาพแวดลอมที่ทํางาน

1. ระเบียบ
เรียบรอย



 (1) คะแนนเฉลี่ยรวมสํานักงาน 5.00 5.00
     คิดเปน 100% (1 คะแนน) 2.00 3.00
 (2) คะแนนเฉลี่ยรวม หองคณาจารย 0.00 0.00
     คิดเปน 25% (0.25 คะแนน) 0.00 0.00

  คะแนนรวม 2 คะแนนคิดเปน 100% 2.00 3.00

ระดับการตรวจประเมิน ดีเย่ียม ดีเย่ียม

จุดเดน สภาพแวดลอมที่ทํางาน สะอาด เรียบรอย รักษามาตรฐานไดดี

บุคลากรทุกคนมีสวนรวมในการทํางาน 5 ส

ปายบงชี้ ปายรณรงค ชัดเจน เรียบรอย สวยงาม

เวบ็ไซตเขาถึงขอมูลงาย ถูกตอง ชัดเจน

ขอเสนอแนะ ควรจัดทํารายการและจํานวนครุภัณฑประจําหองประชุม ใหคลอบคลุมทุกรายการ

ควรปรับตําแหนงปายหนีไฟใหเหมาะสม

ควรกําหนดเปาหมายใหตอบโจทย 5 ส และทาทายมากยิ่งขึ้น เนนการเพ่ิมประสิทธิภาพของการทํางาน

สรุปผลคะแนนหนวยงาน (เต็ม 1 คะแนน)

0.00

สรุปผลคะแนนหนวยงาน (เต็ม 2 คะแนน)

1.00

ดีเย่ียม

  คะแนนรวม 2 คะแนนคิดเปน 100%

ระดับการตรวจประเมิน

5.00  (1) คะแนนเฉลี่ยรวมสํานักงาน
1.00      คิดเปน 100% (2 คะแนน)
0.00  (2) คะแนนเฉลี่ยรวม หองคณาจารย 

     คิดเปน 25% (0.5 คะแนน)

  คะแนนรวม 2 คะแนนคิดเปน 100%

ระดับการตรวจประเมิน

สรุปผลคะแนนหนวยงาน (เต็ม 3 คะแนน)
 (1) คะแนนเฉลี่ยรวมสํานักงาน
     คิดเปน 100% (3 คะแนน)
 (2) คะแนนเฉลี่ยรวม หองคณาจารย 
     คิดเปน 25% (0.75 คะแนน)


